附件1

××人力资源和社会保障局

     列入拖欠农民工工资“黑名单”提前告知书

                        ×人社告〔20××〕×号

×××××××××：

你（单位） ××××××××× ×××××××× 系被人力资源社会保障行政部门第×次查处的符合拖欠工资“黑名单”列入情形的违法行为。根据《拖欠农民工工资“黑名单”管理暂行办法》和《河南省拖欠农民工工资“黑名单”管理暂行办法实施细则》，拟将你（单位）列入拖欠工资“黑名单”，列入期限为×年。“黑名单”信息将推送至政府部门信息共享平台实施联合惩戒并向社会公示。

    按照“黑名单”管理办法和实施细则规定，你（单位）可在接到本告知书之日起×日内向我局书面提出陈述和申辩。期满未提出的，视为放弃陈述和申辩的权利。

联系人：×××        联系电话：××××××××

我局地址：××××××    邮政编码：××××××

                      ×年×月×日（印章）  

附件2      

××人力资源和社会保障局

   列入拖欠农民工工资“黑名单”决定书

                        ×人社监察〔20××〕×号

列入单位（人）：    统一社会信用代码（身份证号码）：

法定代表人（主要负责人）：       身份证号码：

我局依法调查并予行政处罚（处理）的×××（单位/自然人）×××××××××××，系被人力资源社会保障行政部门第×次查处的属于拖欠工资“黑名单”列入情形的违法行为。根据《拖欠农民工工资“黑名单”管理暂行办法》和《河南省拖欠农民工工资“黑名单”管理暂行办法实施细则》，决定将×××列入拖欠工资“黑名单”，期限×年，自×年×月×日起至×年×月×日止。

如不服本行政处理决定，可在收到决定书之日起60日内向××人力资源和社会保障局或××人民政府申请行政复议，或者在收到决定书之日起6个月内向××人民法院提起行政诉讼。

              ×年×月×日（印章）
